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Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением 

с учетом требований рынка труда на основе государственного образовательного стандарта 

высшего образования, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской федерации от «17» июля 2017 г. № 671. 

Направленность ОПОП ориентирована на: 

01 Образование и наука (в сфере основного общего и среднего общего образования, 

профессионального обучения, среднего профессионального и высшего образования, 

дополнительного образования, в сфере научных исследований); 

02 Здравоохранение (в сфере разработки новых лекарственных препаратов, в сфере 

контроля качества сырья и готовой продукции фармацевтической отрасли, в сфере 

химико-токсикологических исследований); 

19 Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа (в сфере контроля качества 

сырья, полуфабрикатов и готовой продукции, в сфере паспортизации и сертификации 

продукции, в сфере оптимизации существующих и разработки новых технологий 

переработки нефти и газа); 

20 Электроэнергетика (в сфере разработки новых функциональных материалов, в 

сфере диагностики материалов и оборудования с использованием методов химического и 

физико-химического анализа); 

23 Деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная промышленность, мебельное 

производство (в сфере контроля качества сырья, полуфабрикатов и готовой продукции, в 

сфере паспортизации и сертификации продукции, в сфере разработки новых видов 

химических реактивов для нужд деревообрабатывающей и целлюлозно-бумажной 

промышленности); 

26 Химическое, химико-технологическое производство (в сфере оптимизации 

существующих и разработки новых технологий, методов и методик получения и анализа 

продукции, в сфере контроля качества сырья, полуфабрикатов и готовой продукции, в 

сфере паспортизации и сертификации продукции); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере 

научно-технических, опытно-конструкторских разработок и внедрения химической 

продукции различного назначения, в сфере метрологии, сертификации и технического 

контроля качества продукции). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

Выпускники направления подготовки 04.03.01 Химия, профиль «Фундаментальная и 

прикладная химия», готовятся к следующим видам профессиональной деятельности: 

научно-исследовательская;  

технологическая;  

педагогическая. 

Направленность программы определяет предметно-тематическое содержание, 

преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и требования к результатам 

освоения ОПОП.  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: бакалавр. 



  

Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки 04.03.01 Химия-240 зачетных 

единиц. 

Срок реализации образовательной программы 4 года. 

Цели и задачи основной профессиональной образовательной программы: 

Целью ОПОП является формирование нравственной высокоинтеллектуальной и 

физически здоровой личности, с сформированным химическим мышлением, стремящейся 

к саморазвитию, свободной от догм, способной найти свое призвание и действовать во 

имя прогресса и процветания человечества. На достижение этой цели направлен весь 

образовательный процесс и внеучебная воспитательная работа. Сформированность 

химического мышления бакалавра определяется пониманием особенностей химической 

формы организации материи, места неорганических и органических систем в эволюции 

земли, роли химического многообразия веществ на Земле. Зрелость химического 

мировоззрения бакалавра определяется также пониманием того, что химия является одной 

из основ производительной силы общества и четкой ценностной ориентацией на охрану 

окружающей среды. 

Задачами основной образовательной программы являются: 

- осуществить компетентностный подход при формировании учебного плана через 

предметное содержание его базовой и вариативной частей в соответствии с требованиями 

ФГОС. 

- осуществить кадровое, информационное и материальное обеспечение 

образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС. 

- предусмотреть широкое применение активных и интерактивных форм обучения, 

направленных на формирование творческой личности, обладающей необходимыми 

компетенциями и готовой к самостоятельной профессиональной деятельности. 

- обеспечить оценку качества подготовки бакалавров, включая текущий, 

промежуточный контроль обучающихся и итоговую государственную аттестацию 

выпускников, в том числе с привлечением работодателей. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- научно-исследовательский,  

- технологический,  

- педагогический.  

Перечень профессиональных стандартов :  

- 01.001 Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель), 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18.10.2013 № 544 н  (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 06 декабря 2013 г., регистрационный № 30550); 

- 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 05.05.2018 № 298н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 28 августа 2018 г., регистрационный № 52016); 

-  01.005  Специалист в области воспитания, утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.01.2023 № 53 н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 03.03.2023 г., 

регистрационный №  72520); 



  

- 02.010 Специалист по промышленной фармации в области исследований 

лекарственных средств, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 22.05.2017 № 432 н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 27 июля 2017 г., регистрационный № 47554); 

- 02.011  Специалист по валидации (квалификации) фармацевтического 

производства, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22.05.2017 № 434 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 10 июля 2017 г., регистрационный № 47345); 

- 19.002 Специалист по химической переработке нефти и газа, утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.11.2014 

№ 926 н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 декабря 

2014 г., регистрационный № 35271); 

- 20.027 Работник по диагностике оборудования электрических сетей методами 

химического анализа, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 14.09.2022 № 524 н, регистрационный № 805; 

- 23.041 Специалист по технологии целлюлозно-бумажного производства, 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 12.10.2022 № 646 н, регистрационный № 419; 

- 26.001 Специалист по обеспечению комплексного контроля производства 

наноструктурированных композиционных материалов, утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.09.2015 № 589н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 сентября 2015 г., 

регистрационный № 38985); 

- 26.003 Специалист по проектированию изделий из наноструктурированных 

композиционных материалов, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 14.09.2015 № 631н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 2 октября 2015 г., регистрационный № 39116); 

- 26.006 Специалист по разработке наноструктурированных композиционных 

материалов, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 08.09.2015 № 604 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 сентября 2015 г., регистрационный № 755; 

- 26.009 Специалист по производству моющих и чистящих средств 

биотехнологическим методом, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 16.09.2022 № 569 н, регистрационный № 40697); 

-  

26.013 Специалист по контролю качества биотехнологического производства 

препаратов для растениеводства, утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 16.09.2022 № 560 н, регистрационный № 

791; 

- 26.014 Специалист в области разработки, сопровождения и интеграции 

технологических процессов и производств в области биотехнических систем и 

технологий, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 28.12.2015 № 1157 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 28 января 2016 г., регистрационный № 40864); 

- 26.021 Специалист по контролю и проведению испытаний качества 

наноструктурированных лекарственных средств, утвержденный приказом Министерства 



  

труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.08.2019 № 599 н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2019 г., 

регистрационный № 56038); 

- 40.001 Специалист по патентоведению, утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.10.2013 № 370 н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 ноября 2013 г., 

регистрационный № 30435); 

- 40.011 Специалист по научно-исследовательским и опытно-конструкторским 

разработкам, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 04.03.2014 № 121 н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 21 марта 2014 г., регистрационный № 31692); 

- 40.043 Специалист по внедрению и управлению производством полимерных 

наноструктурированных пленок, утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 10.07.2014 № 451 н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 2014 г., регистрационный 

№ 33628); 

- 40.044 Специалист по научно-техническим разработкам и испытаниям 

полимерных наноструктурированных пленок, утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.07.2014 № 447 н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 августа 2014 г., 

регистрационный № 33736); 

-  40.085 Специалист по качеству термического производства, утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.04.2023 

№ 411н., регистрационный № 397. 

ОПОП реализуется: совместно с Тихоокеанским институтом биоорганической 

химии ДВО РАН и Институтом химии ДВО РАН. 

Специфические особенности ОПОП, с учетом приоритетов Программы развития 

«Приоритет 2030», заключается в учете особенностей ДВ региона, связанных с наличием 

двух академических институтов химического направления (ТИБОХ ДВО РАН и ИХ ДВО 

РАН), существующими научными школами в области химии, промышленными 

предприятиями, относящимися к областям профессиональной деятельности выпускников. 

Высокой востребованностью выпускников высшей квалификации в области синтеза 

соединений, получения материалов на их основе, выделения биологически активных 

веществ из природных объектов, исследования качественного и количественного состава 

различных веществ и материалов на современном оборудовании (ведомственные 

лаборатории силовых ведомств, лаборатории и цеха промышленных предприятий, 

медицинских и фармацевтических лабораторий). Необходимостью подготовки 

педагогических кадров в области химии. 

Выбор дисциплин и практик обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, обеспечивает необходимые компетенции выпускника с 

учетом запросов работодателей, как в области научных исследований, синтеза новых 

веществ, выделения биологически активных веществ, так и в области контроля качества 

продукции, с учетом запросов таких работодателей как Институт химии ДВО РАН, 

Тихоокеанский институт биоорганической химии ДВО РАН, ПАО «Дальприбор».  



  

Выбор дисциплин обязательной части программы обеспечивает формирование 

необходимых универсальных и общепрофессиональных компетенций выпускника и 

требований современного рынка труда: способность осуществлять поиск, критический 

анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных 

задач; способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; формирование способности воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

способность управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни. Выпускник 

способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном языке, поддерживать 

должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности, создавать и поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов; систематизировать и анализировать результаты химических 

экспериментов, наблюдений, измерений, результаты расчетов свойств веществ и 

материалов;  проводить с соблюдением норм техники безопасности химический 

эксперимент, включая синтез, анализ, изучение структуры и свойств веществ и 

материалов, исследование процессов с их участием; применять расчетно-теоретические 

методы для изучения свойств веществ и процессов с их участием с использованием 

современной вычислительной техники; планировать работы химической направленности, 

обрабатывать и интерпретировать полученные результаты с использованием 

теоретических знаний и практических навыков решения математических и физических 

задач и др.  

Выбор дисциплин части, формируемой участниками образовательных отношений, 

обеспечивает формирование необходимых профессиональных компетенций выпускника и 

требований современного рынка труда. Формирование профессиональных компетенций 

обусловлено как содержанием дисциплин, так и применяемыми методами обучения.  

Выпускник способен выбирать и использовать технические средства и методы 

испытаний для решения исследовательских задач химической направленности, 

поставленных специалистом более высокой квалификации; оказывать информационную 

поддержку специалистам, осуществляющим научно-исследовательские работы; выбирать 

технические средства и методы испытаний для решения технологических задач, 

поставленных специалистом более высокой квалификации; осуществлять контроль 

качества сырья, компонентов и выпускаемой продукции химического назначения, 

проводить паспортизацию товарной продукции и др. 

Практики соответствуют ФГОС и типам профессиональной деятельности: учебная, 

научно-исследовательская, технологическая, педагогическая и преддипломная. 

Закрепляются и контролируются универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции в ходе государственной итоговой аттестации. 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного образования – 

обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом различных 

особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей студентов. 

ДВФУ формирует свою воспитательную систему в соответствии со своей 

спецификой, традициями, стратегическими приоритетами развития Дальнего Востока и 



  

миссией университета в Азиатско-Тихоокеанском регионе, мировом образовательном 

пространстве. представляет собой ценностно-нормативную, методологическую, 

методическую и технологическую основы организации воспитательной деятельности на 

современном этапе развития университета. 

 

 

 

Руководитель образовательной программы         /Капустина А.А./ 


